MUSIKSCHULE SCHRAMBERG e. V.

Schutzkonzept und Verhaltenskodex zum
Kindeswohl

Musikschule Schramberge. V.

Burgweg 2 ¢ 78713 Schramberg

Dieses Schutzkonzept beschreibt die Grundsatze, Verhaltensregeln und
Ansprechwege, mit denen die Musikschule Schramberge. V. Kinder und
Jugendliche vor Grenzverletzungen, Ubergriffen und Gewalt schiitzen will.
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1. Ziel und Grundverstandnis

Kinder und Jugendliche sollen die Musikschule als sicheren Ort erleben, an dem sie
musikalisch gefordert, in ihrer Personlichkeit gestarkt und mit Respekt behandelt
werden. Das Schutzkonzept verbindet Pravention und Intervention: Wir wollen
Risiken moglichst fruh erkennen, Grenzverletzungen vermeiden und bei Hinweisen
oder Verdachtsfallen klar, ruhig und verantwortungsvoll handeln.

Sexualisierte Gewalt, korperliche oder psychische Gewalt und andere Formen von
Grenzverletzungen kdnnen grundsatzlich uberall dort vorkommen, wo Menschen
miteinander arbeiten und in Beziehungen treten. Ein offener Umgang mit dem
Thema, klare Regeln und erreichbare Ansprechpersonen sollen dazu beitragen,
dass Probleme nicht Ubersehen oder verschwiegen werden.

2. Verhaltensregeln im Musikschulalltag

Das Wohl der Kinder und Jugendlichen steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Ein
wertschatzender Umgang ist die Grundlage fur gutes Lernen und gemeinsames
Musizieren.

e Wir begegnen einander respektvoll und achten die personlichen Grenzen
anderer.

e Beleidigungen, Beschimpfungen, Mobbing, Ausgrenzung und abwertende
AuBerungen werden nicht geduldet.

e Diskriminierende, rassistische, sexistische, hasserfullte, gewaltverherrlichende
oder gesetzeswidrige Inhalte haben in der Musikschule keinen Platz.

e Lehrkrafte und Mitarbeitende greifen bei erkennbaren Grenzluberschreitungen
angemessen ein und sorgen fur eine Klarung.

e Auchindigitalen Raumen und sozialen Netzwerken gelten die Grundséatze von
Respekt, Schutz und Vertraulichkeit.
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3. Nahe und Distanz im Unterricht

Musikunterricht ist haufig durch eine intensive persdnliche Zusammenarbeit
gepragt. Besonders im Instrumental- und Gesangsunterricht kann es aus
padagogischen oder fachlichen Grinden notwendig sein, Kdérperhaltung, Atmung
oder Bewegungsablaufe zu korrigieren. Dabei gelten fur uns klare Grenzen.

e Korperkontakt wird nur eingesetzt, wenn er padagogisch bzw. fachlich sinnvoll
und erforderlich ist.

e Notwendige Beruhrungen werden nach Moglichkeit vorher angekundigt und
erklart.

e Schuler*innen werden nach ihrem Einverstandnis gefragt und kdnnen eine
Beruhrung jederzeit ablehnen.

e Auch nonverbale Signale von Unwohlsein oder Widerstand werden ernst
genommen.

e Wenn eine Beruhrung nicht gewlunscht ist, suchen wir eine andere padagogische
Moglichkeit, den Unterrichtsinhalt zu vermitteln.

e |Lehrkrafte achten jederzeit auf ihre professionelle Rolle — im Unterricht ebenso
wie bei Veranstaltungen, Proben, Fahrten und sonstigen Aktivitaten der
Musikschule.

4. Grenzverletzungen und Ubergriffe

Grenzverletzungen

Grenzverletzungen kdnnen unbeabsichtigt entstehen, etwa durch Unachtsamkeit,
eine unpassende Formulierung oder eine fachlich nicht notwendige Nahe.
Entscheidend ist neben der objektiven Situation auch die Wahrnehmung der
betroffenen Person. Wird eine Grenzverletzung erkannt, gehort es zu einem
achtsamen und professionellen Umgang, sie anzusprechen, sich gegebenenfalls zu
entschuldigen und Wiederholungen zu vermeiden.

Ubergriffe

Ubergriffe unterscheiden sich davon, dass sie nicht zufallig oder aus Versehen
geschehen. Sie sind bewusst oder billigend in Kauf genommen und setzen sich tUber
personliche Grenzen, Regeln oder den erkennbaren Widerstand einer betroffenen
Person hinweg. Ubergriffiges Verhalten ist mit dem Selbstverstandnis der
Musikschule unvereinbar und muss konsequent bearbeitet werden.
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5. Pravention

Pravention bedeutet fur uns nicht nur die Reaktion auf konkrete Vorfalle. Sie beginnt
bereits bei der Auswahl und EinfUhrung von Mitarbeitenden und setzt sich im
taglichen padagogischen Handeln fort.

e Vor Aufnahme ihrer Unterrichtstatigkeit legen die Lehrkrafte der Musikschule ein
erweitertes FUhrungszeugnis vor, soweit dies nach den geltenden Vorgaben
erforderlich ist.

¢ Neue Mitarbeitende werden mit den Grundsatzen dieses Schutzkonzepts
vertraut gemacht.

e Die Musikschule fordert eine Kultur des Hinschauens, der gegenseitigen
Ruckmeldung und der offenen Kommunikation.

e |Lehrkrafte reflektieren ihre professionelle Rolle und den Umgang mit Nahe und
Distanz regelmaBig.

e Hinweise und Beobachtungen, die das Kindeswohl betreffen, werden ernst
genommen und nicht bagatellisiert.

e Die Musikschule bietet in regelmaBigen Abstanden Fortbildungen zu diesem
Thema an.

6. Selbstverstandnis unserer Lehrkrafte und Mitarbeitenden

Die Musikschule Schramberg e. V. versteht sich als Ort, an dem Menschen in ihrer
musikalischen und persdnlichen Entwicklung unterstitzt werden. Lehrkrafte haben
dabei eine besondere Verantwortung, weil sie Vorbild, Vertrauensperson und
padagogische Bezugsperson sein konnen.

e Wirsind uns unserer Vorbildfunktion und unserer besonderen Verantwortung
gegenuber Kindern und Jugendlichen bewusst.

e Wirsetzen auch im professionellen Kontext angemessene personliche Grenzen
und respektieren die Grenzen der Schuler*innen.

e Unser Handeln orientiert sich an den Schutzrechten und Interessen von Kindern
und Jugendlichen.

e Wir begegnen unterschiedlichen kulturellen Hintergrinden, Werten und
Lebensweisen respektvoll und kultursensibel.

e Unsere Sprache ist wertschatzend, altersangemessen und der padagogischen
Situation entsprechend.
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e Beruhrungen mussen einen nachvollziehbaren fachlichen oder padagogischen
Zweck haben und fur die Schuler*innen verstandlich sein.

e Private Kontakte zu Schuler*innen werden reflektiert und so gestaltet, dass die
professionelle Rolle und die Schutzbedurfnisse der Kinder und Jugendlichen
gewahrt bleiben.

7. Miteinander unter Schiiler*innen — Mobbing und digitale
Kommunikation

Schutz beginnt auch im Umgang der Schuler*innen untereinander. Ausgrenzung,
Geruchte, abwertende Kommentare oder die unbedachte Weitergabe personlicher
Informationen konnen fur Betroffene belastend sein und das Sicherheitsgefuhl
beeintrachtigen. Lehrkrafte achten deshalb auch auf das soziale Klima in
Ensembles, Gruppen und gemeinsamen Projekten.

e Wir achten darauf, ob Schuler*innen respektvoll miteinander umgehen -
personlich, in Gruppen und in digitalen Kommunikationsraumen.

e Mobbing und gezielte Ausgrenzung werden nicht toleriert.

e Personliche Daten sowie Foto- und Filmaufnahmen werden verantwortungsvoll
und datenschutzkonform behandelt.

e Veroffentlichungen oder Weitergaben von Aufnahmen erfolgen nur mit den
erforderlichen Einwilligungen.

e BeiFehlverhalten greifen Lehrkrafte angemessen ein und suchen gemeinsam mit
den Beteiligten nach geeigneten Formen der Klarung und Wiedergutmachung.

Je nach Schwere und Situation konnen weitere padagogische MaBnahmen
erforderlich sein. Dazu kann auch der Ausschluss aus einem Ensemble oder —in
besonders schwerwiegenden Fallen und unter Beachtung der geltenden
Regelungen — aus der Musikschule gehoren.

8. Vorgehen bei Hinweisen, Beschwerden oder
Verdachtsfallen

Handlungsleitend ist immer das Kindeswohl. Wenn eine Schulerin oder ein Schuler
von einer Grenzverletzung oder einem Ubergriff berichtet oder wenn Mitarbeitende
entsprechende Beobachtungen machen, wird die Situation ernst genommen. Ruhe,
Schutz und eine sorgfaltige Klarung haben Vorrang.
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e Zuhoren und die betroffene Person ernst nehmen; keine Schuldzuweisungen und
keine vorschnellen Bewertungen.

e Akute Gefahrdungen beenden und - soweit moglich — fir Schutz und Sicherheit
sorgen.

e Beobachtungen und Aussagen sachlich festhalten; Vermutungen klar von
gesicherten Tatsachen trennen.

e Die Musikschulleitung bzw. eine geeignete externe Ansprechstelle einbeziehen.

e Weitere Schritte sorgfaltig und mit Blick auf die betroffene Person abstimmen.

e Informationen nur an die Personen weitergeben, die fur den Schutz und die
Bearbeitung des Falls bendtigt werden.

Wenn sich ein Verdacht gegen eine Lehrkraft oder eine andere mitarbeitende Person
richtet, Ubernimmt die Musikschulleitung die notwendige Klarung und Intervention.
Zugleich gilt: Eine Beschuldigung darf nicht vorverurteilen. Erweist sich ein Vorwurf
als unbegrundet, ist auch die betroffene Lehrkraft angemessen zu schutzen und zu
rehabilitieren.

9. Ansprechpersonen und Beratung

Bei Fragen, Unsicherheiten, Beobachtungen oder einem konkreten Anlass kdnnen
sich Schuler*innen, Eltern, Lehrkrafte und Mitarbeitende an die folgenden Stellen
wenden. Es ist ausdrlcklich erwlnscht, sich frihzeitig Rat zu holen —auch dann,
wenn noch keine Gewissheit Uber einen moglichen Vorfall besteht.

Ansprechstelle Kontakt

Musikschulleitung loeffler@musikschule-schramberg.de
Meinrad Loffler Tel. 07422 23458

julia.merz@schramberg.de
JUKS HOCH DREI
07422 29589

info@auswege.de
FhF & Auswege e. V.
074141314

10. Haltung bei Beschwerden und Verdachtsfillen

Die Musikschule Schramberg e. V. mochte eine Kultur férdern, in der Fragen und
Beschwerden moglich sind, ohne dass Betroffene Angst haben mussen, nicht ernst
genommen zu werden. Hinweise werden vertraulich und sachlich behandelt.

Schutzkonzept und Verhaltenskodex zum Kindeswohl ¢ Stand: September 2026 « 6


mailto:julia.merz@schramberg.de
mailto:info@auswege.de

MUSIKSCHULE SCHRAMBERG e. V.

Niemand soll Nachteile erfahren, weil er oder sie eine Sorge anspricht oder
Unterstutzung sucht.

Gleichzeitig gilt fur alle Beteiligten die Verantwortung, Anschuldigungen nicht
offentlich zu verbreiten oder vorschnell zu bewerten. Die Musikschulleitung sorgt —
soweit der Sachverhalt in ihren Zustandigkeitsbereich fallt — fir eine angemessene
weitere Bearbeitung und zieht bei Bedarf fachkundige externe Beratung hinzu.

11. Geltungsbereich und Weiterentwicklung

Dieses Schutzkonzept gilt fur den Unterricht und fur alle Veranstaltungen, Proben,
Ensembles, Projekte und sonstigen Aktivitaten der Musikschule Schramberge. V. Es
richtet sich an Lehrkrafte, Mitarbeitende und alle Personen, die im Rahmen der
Musikschule Verantwortung fur Kinder und Jugendliche ubernehmen.

Das Konzept soll im Alltag gelebt und regelmaBig Uberpruft werden. Erfahrungen
aus der Praxis, Ruckmeldungen von Schuler*innen, Eltern und Mitarbeitenden
sowie Veranderungen der fachlichen oder rechtlichen Rahmenbedingungen konnen
Anlass fur eine Weiterentwicklung sein.

Musikschule Schramberge. V.
Burgweg 2 ¢ 78713 Schramberg
Stand: September 2026
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